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прАвилА

обработкп персональных данных, устанавлпвающие процедуры,

направленнь!е на выявленIrе п предотвращение нарушенuй

законодательства Росспйской Федерации в сфере персональньlх данных, а

таюýе определяющие для каrкдой цели обработки персовальных данных

содерхtание обрабатываемых персональпых данных, категории субъектов,

п€рсональные данные которых обрабатываются, сроки их обработкп и

хранения, поряДок унцчтоrкения при дости?кснии целей обработкл или при

цаступлен п иных законных оснований в Мпццстерстве строительства

Ресllублпки ,Щагестан

ечень

ПДн
Оператор

нсд
Аис
ИСПДн
скзи
Арм
Правила

и

Персональные данные

Государственный орган, муниципальный орган,

юридическое или физическое лицо, самостоятельно

или совместно с другими лицами организующие и

(или) осуществ.тrяющие обработку персонаJIьньlх

данных, а также определяющие цели обработки

персоныlьньн данных, состав персональных

данных, подлежащих обработке, действия

(операчии), совершаемые с персональными

данными
Несанкционированный доступ

Автоматизированная информационная система

Информационная система персонаIьных данных

Средство криптографической зациты информации

Автоматизироваяное рабочее место

Правила обработки персонаJIьных данных,



Министерство

устанавливающие процедуры, направленные на

выявление и предотврашение нарушений

законодательства Российской Фелерачии в сфере

персоныlьных данных, а таюке определяющие для

кахдой цели обработки персоншlьньж данных

содержание обрабатываемых персональных данных,

категории субъектов, персональные данные

которых обрабатываются, сроки их обработки и

хранения, порядок уничтожения при достижении

целей обработки или при настуIlлении иных

законных оснований

Министерство строительства Республики,Щагестан

ТеDмины и

Автоматизпрованпая обработка персоllальных данцых - обработка

персонаIьных данных с помощью средств вычислительной техники,

Блокпрование персональных данных - временное прекращение

обработки персонаJIьных данных (за исключени9м случаев, если обработка

необходима для у гочнениJt персонапьных данных),

.Щокументированная пнформация - зафиксированнаJI на материаJIьном

носите:tе путем доkтментирования информация с реквизитами, позволяющими

определить такую информацию и:rи ее материапьный носитель,

Информацпонная
содержащихся в базах

спстема персональных данных - совокупность

данньж персонапьных данных и обеспечиваюцих их

обработку информационных технологий и технических средств,

Использовдвие персональных данных - действия (операции) с

персонаJlьными данными, совершаемые должяостным лицом (лиuами)

Министерства в целях приняпм решений или совершения иньтх действий,

порождающих юридические посIедствия в отношении со,трудников либо иным

образом затрагивающйх их права и свободы ипи права и свободы других лиц,

Конфиденциальвость персональных данных - обязанЕос,l,ь

министерства и его сотрулников не раскрывать третьим лицам и не

распространять персондIьные данные без соIласия субъекга персонаlьньгх

данных, если инОе не предусмотрено законодательством Российской Федерации,

Персональные данные (ПДн) - любая информация, относяща,{ся к прямо

или косвенно определенному ипи определяемому физическому личу (субъекту

персональных данных).



Обработка переональных данных - любое действие (операчия) или

совокупность действий (операций), совершаемьж с использованием средств

автоматизации или без испопьзования таких средств с персонаlьными данЕыми,

включая сбор, запись, систематизацию, ЕакоIшение, хранение, уточнение

(обновление, изменение), извлечение, испоJlьзование, передачу (распространение,

предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение

персоныIьных данных.
обработка персональных данrtых без использованl!я средств

автоматизации (неавтоматнзировапная) - обработка персоЕаJlьцых данных,

соответствующМ характерУ действий (операций), совершаемых с персонаJlьными

данными с использованием средств автоматизации, то есть позволяющая

осуществлять в соответствии с заданным аJIгоритмом поиск персонаJIьных

данных, зафиксированных Еа материальном носителе и содержащихся в

картотеках или иных систематизированных собраниях персональriых данных, и

(или) досryп к таким персонаJlьным данным,

общелоступные персональные данпые - персональные данные, доступ

н9ограниченного круга лиц к которым предоставлен с согласия субъекта П,Щн или

на которые в соответствии с федера,rьными законами не распространяется

требование соблюдения конфиденциаJIьности.

предоставление персоцальных данпых действия, Еаправленные на

раскрытие персональньж данных опредеJIенному лицу или определенноl"fу круry

лиц.
уничтопtение персональных данных - действия, в результате которых

сТаноВиТсянеВозМожныМВосстаноВиТьсодержаниеперсон:rлЬньнданныхВ
информационной системе персональных данных и (или) в результате KoTopbD(

уничтожаются материilльные носитеш{ персоналъных данных,

обезлпчпваняе персоЕальltых данных - действия, в результате которых

стаIIовится невозможным без использования дополнrтельной информации

опредепить принадлехность персональных данньж конкретному субъекry

персонаIьных даЕных.

1. Общие полоrкения

1.1. Настоящие Правила разработаны в соответствии с:

статьей 24 Конституции Российской Федерации;

гпавой l4 Трудового Кодекса Российской Федерации;

федеральным законом Российской Федерации от 27,07,2006 г, Ns 152-ФЗ (о

персональных данньIю);

постановJlением Правительства Российской Федерации от 21,03,2012 г,

Ne 211 коб утверждении перечня мер, направленных на обеспечение выполнеЕи'I



обязанностей, предусмотенных Федеральным законом <О персонаJIьных

данныю) и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами,

операторами, являющимися государственными или муниципмьными органами>;

по9тановлением Правительства Российской Федераuии от 15,09,2008 г, Np

687 (об утверждениИ Положения об особенностях обработки персондIьньlх

данньж, осуществляемой без использования средств автоматизации);

постановлением Правительства Российской Федерации от 01,11,2012 г, Ns

1119 (об утверждении требований к защите персональньгх даяных при их

обработке в информациоIlных системах персоЕаlrьных данных);

совместным приказом ФСТЭК России, ФСБ России и Миниинформсвязи

Россииот13.02.2008г.Nр55/86/20<обУтверждениипорядкапроВеден}IJI
классификации информационных систем персонмьных данныю) ;

np"**o' ФСТЭК РоссиИ от 11,02,2013 г, Ns 17 <<Об утверхдении

требований о защите информации, не составляющей государственную тайну,

содерхащейся в государственных информационных системах);

приказоМ ФСТЭК России от 18,02,20t3 г, Nл 2l <Об утверждении Состава и

содержаншI организационных и технических мер по обеспечению безопасности

персонаJIьных данных при их обработке в информационных системж

персональных данных);

риказом РоскоМнадзора оТ 05.09,201З г, Nq 996 <<Об утверждении

требований и методов по обезJtичиванию персонаJIьньIх данньн) (вместе с

<Требованиями и методами по обезличиванию персональньIх данных,

обрабатываемых в информационных системах персональньш данных, в том числе

созданньж и функционирующих в рамкж реаJIизации федеральных челевых

программ>).

1.2, Целъ разработки документа - определение порядка обработки П,Щн

субъектов ПДн, обеспечение защиты прав и свобод субъектов П,Дл при обработi;;е

их П,Щн, а также установление ответственности дол)tсностных JIиц, имеющих

доступ к fI,Щн субъектов, за невыполнение тебований норм, реryлирующю(

обработку и защиry ПДн.
l.з. настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждениJI

руководителем Министерства и действуют бессрочно, до замеItы их Ilовыми

Правилами,
1,4. Все изменения в Правила вносятся приказом,

2. Состав, категории и солержание IIflH

2.1. Пдн, обрабатываемые в Министерстве, относятся к сведениJIм

конфиденциаrьного характера (конфиденциальной информации),

2.2. В Министерстве обрабатываются ПДн следующих субъектов П,Щн:



сотрудники Министерства;

субъекты ПДн, не явJlяющиеся сотрудниками Министерства,

3. ОсЕовные условпя проведения обработкп ПДн

3.1. Обработка П,Д,н осуществлЯется после поJryчения соIласия субъекта

П,Д,н, за исключением случаев! предусмотренньж частъюЗ 2 настояцих Правил,

3.2. Согласие субъекта Пflн, предусмотренное п, 3,1 настоящих Правил не

требуеrся в следующих случzulх:
" 't1 

обрuбоr*а П,Щн необходима д,,я достижения целей, предусмотреЕньlх

международным договором Российской Федерации иJIи законом, для

осуществлениJI и выполнения возложепных законодательством Российской

bJio"u"" * r"нистерство функций, попномочий и обязанностей;

21 обрчбоrпа П,Щн необходима дпя осуществления правосудия, исполценLI

судебного акта, акта другого органа или доJ]жностного лица, подпежацrх

исполнениюВсоотВетсТвии..uпооооu'.п""'вомРоссийскойФеДерацииоб
исполнительЕом производстве;

3) обработка ПД" 
"еоб*од,ма 

для исполнения договорa, стороной которого

пибо выюдоприобретателем или поручителем по которому является субъект ПЩн,

а такхе дпя зак]тючения догOtsора по инициативе субъекта П[н или договора, по

n*opo*y оубu"*, ГI,Щн будет являться выгодоприобретателем или поручителем;

'+1'обрчОоrка Пflн необходима длJI заrциты ямзни, здоровья или иных

жизнеItно важных интересов субъекта ПЩн, еспи поJIr{ение согласия субъекта

невозможно;
5) обработка П,Щн необходима длJt осуществленrlя прав и законньж

интересов МиtIистерства или третьих лиц, либо дJIя достижениJI обцественно

значимых целей при условии, ",о "р" ""опl 
не нарушаются права и свободы

субъекта Пfl,н.

3.З. Письменное согласие субъекта ПЩн должно вкпючать,

1) фамилию, имя, отч9ство, адрес субъекта П,Щн, номер основного

документа, удостоверяющего личность, сведения о дате выдачи указанного

документа и вьцавшем его органе;

2) фаrиилию, имя, отчество, адрес представитепя субъекта П,Щл, номер

основного докумеIlта, удостоtsеряющего elo личность, сведениJI о дате выдачи

указанного докум"пrч " ",дu"Ъ, 
его оргаJ{е, реквизиты доверенности иJlи иного

документа, подтверждающего полномочиJI этого представителя (при поJryчении

согласшr от представителя субъекта П,щн);

3) наимЪнование или фамилию, имя, отчество и адрес Оператора;

4) чель обработки ПДн;

5) перечень П,Щн, на обработку которых дается согласие субъекта ПЩн;



6) наименование илИ фамилию, имя, отчество и адрес лица,

o"yr""run"ro*".o обработку П,Щн по поручению Оператора, если обработка будет

поручена такому лицу;

7) перечень лействий с П,Щн, на совершение которьIх дается согласие, обцее

описание используемых оператором способов обработки ПЩн;

8) срок, в течение котороrо действует согласие субъекта П,Ц,н, а также

способ его отзыва, если иное не установлено федерzчtьным законом;

9.1 полп ись субъекта ПДн,

3.4. Обработка специальных категорий П,Щн, касающихся расовои,

национальной принадлежностиl политических взгJUIдов, религиозных иJIи

философскиХ убеждепий, состояния здоровья, интимной ){tизни, не доIryскаетс{,

за исключением СJryчаев, предусмотренньтх п, З,5 настоящих Правил,

3.5. Обработка специальных категорий П,Щн допускается в сJryча,lх, если:

1) субъект П,Щн дал согласие в письмеrтной форме на обработку своих П,Д,н;

2) ГIДн сделаны общедосryпным субъектом П,Щн;

3) обработка П,щн осуществпяется в соответствии с законодательством о

государственной социальной помоци, трудовым законодательством,

aunb*oour"n""ruoM российской Федерации о пенсиях по государственному

пенсионному обеспечению, о трудовых пенсиях;

4) обработка П,Щн необходима дJUr защиты жизЕи, здоровья или иньlх

жизненно важньIх интересов субъекта П.Щн, либо жизни, здоровья или иных

жизненнО Ba)KHьIх интересов других пиц и получение согласия субъекга П,Щн

невозможно;
5) обрботка П,Щн необходима для установлениJl ипи осуцествления прав

субъеюа П.щн или третьих лиц, а равно, и в связи с осуществлением правосудия;

6) обработка П!,н осуществляется в соответствии с законодательством

рос"rt"коt Федерации об обороне, о безопасности, о противодействии

терроризму, о,рап"rор,оой б"опа""о",", о противодействии коееуlli:,_.:лб

оп"р-"u"о-роa","кной деятельности, об исполнительном производстве, уmловно_

исполнительным законодательством Российской Федерации;

7) обработка Плн осуцествляется в соответствии с законодатеlrьством об

обязательных виДах страхованиJ{, со страховым закоfiодательством,

З.6. Jlица, допущенные к обработке П,Щн, в обязательном порядке под

роспись знакомJIтся с требованиями настоящих Правил,

3.7. Запрещается:

обрабатывать П,Д,н в присутствии лиц, не допущенных.к их обработке;

o"yr""r"n"r" uuод П,Щн пол диктовку (голосовой ввод),



4. Обработка Пflн

4.1. Обработка fl,Щu подраздеJшется на:

обработка П.Щн в ИСП,Щн;

обработка Пд, осуществпяемая без использованиJl средств автоматизации,

4.2. Обработка П,Щн в ИСП,Щн с использованием срелств автоматизации

оqуществJUrется в соответствии с требованиями постановления Правите,пьства

Российской Фелерачии от 01.1I.2012 г. Nр 1l 19 кОб утверждении требований к

защите персонаJlьных данных при их обработке в информачионных системах

персональЕых данныю), нормативных и руководяuцх документов

уполцомоченных федералъных органов исполнительной в:rасти,

4.З. Обработка П[н в ИСП[н с использованием средств автоматизации Ее

допускается, если применяемые меры и средства обеспечения безопасности не

"ooruar"ruylо' 
требованиям, утвержденным поста]lоыlение Правитепьства

Российской Федерации от 01.11,2012 г, Ns 1119 <<об утверхдении требований к

защите персонаJIьных данных при их обработке в информачионных системах

персонttльньIх данныю).
4.4. Обработка ПДн с использованием средств автоматизации

o"yr""run""r"" в рамках ИСП[н Министерства и внешних информационных

систем, предоставляемыХ сторонниN{И организацIлJIми, Состав ИСПДн

министерства определяется <<перечнем информационных систем персонапьных

данньж), утверждаемым руководителем Министерства,

4.5. .Jlича, осуществляюцие обработку П.Щн без использования средств

автоматизации, в том числе сотрудники Министерства или лица,

осуцествляющие такую обработкУ по договору с Министерством, должны бы'ь

орЪrпqорrrроuuны о факте обработки ими П,Щн, обработка которых

oayr""ru-"r"" Министерством без использования средств автоматизации,

категориях обрабатываемых fI,щн, а также об особенностях и правилах

о"ущa"r"п"*п" такой обработки, установленных нормативными правовыми

актами федеральньж органов испоJIнительной власти, органов исполнительной

unu"r, 
"убо"пrоu 

Российской Федерачии, а также локалъными правовыми актами

Министерства.
4,6. При использовании типовых форм документовt характер информации в

которых предпоЛагает или лоIryскает вIсqючение в них П,Щн (далее - типовая

форма), лолжны соблюдаться следующие условия:

типоваяформаилисВязаJtныеснейДокУменТы(инстрУкцияпоее
заполнению, карточки, реестры и журналы) должны содеркать сведения о цели

обработки П,Щн, осуществляемой без использованиJI средств автоматизации;

имени (наименовании) и адресе Министерства; фамилию, имя, отчество и адрес

субъекта П[н; источник получения П,Щн; сроки обработки П,Щн; перечень



действий с ПДн, которые будут совершаться в процессе их обработки; общее

описание испопьзуемых Министерством способов обработки ПДн;

типовая форма должна предусматривать поле, в котором субъект П,Щн

может поставить отметку о своем согласии на обработку П,Щн, осуществляемую

без испоltьзоваНиJl средстВ автоматизации, - при необходимости получени,,l

письменного согласия на обработLу ПД;
типовая форма должна исключать объединение полей, предназначенньIх дJuI

внесения ШIн, цели обработки которых заведомо не совместимы,

5. Основные этапы обработки Пflн

5.1. Получение ПДн

соответствующее согласие сотрудника,

5.1.3. Если обязанность предоставления ПДн установления федермъным

законом, сотрудники Министерства обязаны разъяснить субъекry П,Щн

5.1,1. МинистерСтво получаеТ П,Щн непосредстВенно от субъекта П,Щн или

от законных представителей субъектов, наделенньIх соответствующими

полноNtочиями.
5.1.2, Субъект П,Щн обязан предоставлять Министерству достоверные

сведенлUl о себе. МинистеРство имееТ право проверять достоверность сведений,

предоставленных субъеюов, сверяя данные, предостав;rеItные субъектом, с

имеющимися у Министерства документами,

предоставление субъектом П.ц,н - сотрудником Министерства подложных

документов или заведомо .Jlожных сведений при заключении служебного

контракта (труловогО договора) является основанием для расторженбI

"rryлЪбпо.о 
*orrpun u (трудового договора) в соответствии с IryHKToM 8 части l

статьи 16 Федерального закона от 27,07,20о4 г, Ns 79-ФЗ <О государственной

гражданской службе Российской Федерации> и Iryнюом 11 части 1 статьи 81

Трулового кодекса Российской Федерации соответственно,

при изменении П,щн субъект П,щп - сотрулник Министерства письменно

уведомляет Министерство о таких изменениях в разумный срок, не

превышающий 14 дней с момента изменения, ,щанное обязательство не

распространяется на изменение П,Щн, предоставление которых требует

юридические последствия отказа предоставить свои П,Щн,

5.1.4. Если П,Щн получены не от субъекта П,Щн, Министерство, за

искJIючением случаев, предусмотренньж частью 4 статьи 18 ФедершIьного закона

Российской Федерации от 27,0б.2006 г, Ns 152-ФЗ <О персональнъrх данньIр), до

начала обработки таких П[н обязано предоставить субъекту П[н следующу,о

информаuию:



1) наименование либо фамилия, имя, отчество и адрес Оператора или его

представителJI;
2) цепь обработки П,Щн и ее правовое основание;

3) предполагаемые попьзователи ПД;
41 y"ruoo"n"*rur" федеральным законом права субъекта ПДн;

5) источник получения П,Щл,

5, 1.5. Министерство освобождается от обязанности предоставитъ субъекту

П[н сведения, предусмотренные п, 5,1,4, в случмх, если:

1) субъект П!д уведомлен об осуществлеrтии обработки его ПДн

соответствующим Оператором;

2) П.Щн получены Министерством на основанl1и федерального закона или в

связи с исполн9нием договора, стороной которого пибо выгодоприобретателем

иJlи поручителем по которому явJlяется субъект ГI,Щн;

3) ПДо 
"oanu"", 

обцедоступными субъектом П,Щн или получены из

общедоступного источника.

5.2.1. ГЦн субъектов П,Щн хранятся на материальных воситепях (бумажные,

элекцонные носители), в том числе и на внешних (съемнъж) электронных

носителях в ИСП,Д,rr.

5.2.2. В целях обеспечения сохранности и конфиденциальности П,Щн все

операции по оформпению, формированию, ведеItию и хранению данной

информации должнЫ выполIUlться только сотрудяиками Министерства,

осуществляющими данную рабоry в соответствии со своими служебными

обязанностями, зафиксированными в их должностных регламентах,

5.2.3, Хранение П,Ц,н должно происходить в порядке, искJlючающем их

утрату или неправомерное использование,

5.2.4. При работе с документамиJ солержащими ПЩн, запрецается оставлятъ

их на рабочем месте или оставпять шкафы (сейфы) с данItыми документами

открытыми (незапертыми) в спучае выхода из рабочею помещения,

5.2.5. В конце рабочегО дня все документы, содержащие П,Щн, лолжны быть

убраны в шкафы (сейфы),

5.2.6, Хранение документов, содержащих П,Щн сотрудников Министерства,

должно осуществляться следующим образом:

личные дела сотрудiиков, картотеки, учетные журнмы и книги учета

хранятся в запирающихся шкафах;

трудовые книжки хранятся в несгораемом сейфе;

бланки документов, кJrючи от рабочих шкафов хракятся у ответственного

jlица, назначенного руководителем Министерства;

5.2. Хрqд9цд9lЦЦ



хранение П,щн субъектов П,щн осуществляется в форме, flозволяющей

определить субъекта ПЛн, не дольше, чем этого требуют цели их обработки в

соответствии со сроками храЕения, опредеiIяемыми законодательством

Российской Федерации и нормативными доI.ументами Министерства;

п,щн субъектов П,щн хранятся в отлелах Министерства, которые отвечают за

взаимодействие с субъектами;

П,Щн на бумажных носителях долlкны находиться в помещениях

Министерства в сейфах, метаJIлических или запираемых шкафах,

обеспечивающих защиту от НСД;

доступ к Испдн, содержащим Пщн, должен обеспечиваться с

испопьзованием средств защиты от НС,Д, и копирования;

все электронные носиrеля Пдн должны быть учтены, Учет внешних

съемньIх эrrектроНных носителей информации, содержащих П,Цн, осуществшется

в отделах, осуществляющих обработку П,щн,

5.2.7. Сотрудник, имеюций доступ к П,Щ,н сотрудников Министерства в

связи с исполнеяием трудовьж обязанностей:

обеспечивает хранение информации, содержащей П,Щн, исключающее

доступ к ним третьим лиц;

при уходе в oTIrycK, нахождении в служебной командировке и иных случаT х

длитеJIьного отсутствия соlрудника на своем рабочем месте он обязан передать

документы и иньlе носители, содержащие ПДн, лицу, Еа которое приказом

Министерства будет возложено испопнение его обязанностей, В случае, если

такое лицо Ее назначено, документы и ицые носители, содержащие П,Д,в,

передаются другому работнику, имеюцему доступ к П,д,н по указанию

руководителя структурного подразделенIхr,

5.2.8. При увольнении сотрудника, имеющего доступ к П,Ц,н, документы и

иные Еосители, содержащие ПДн, сдаютсЯ сотрудником своему

непосредственному руководителю,
Ъ.2.9. Р"*"" конфиденциальности ПДн снимается в сл}4{аях их

обезличивания и по истечении срока их хранения, если иное не определено

законом.
5.2.10. После увольненшI сотрудника папка <Личное дело сотрудника)

перемещается в архив уволенных сотрудников и хранится в архиве 75 лет,

5.з, носител еи

5.3,1. В Министерстве должны быть ртены все машиItные и бумажные

восители информации, содержащие П,Щн,

5.3.2. .Щля организации учета ма мнных носителей ПЩп кажДоМу носителю

присваивается учетный номер, Дя этого все машинные носители допжны быть



промаркированы печатью или накrtейкой с инвентарным номером, На носители

(поrпu*r-дr"*" и др.), на которые накJIеивание ярлыка Еедоrryстимо по

техническим причинам, реквизиты ярJlьlка полностью наносятся на диск

специаJlьным нестираемым маркером,

5-з.з. УчеТ машинных носителей осуществляется по <Журнагу учета

машинных носителей ПДн,,.

5.з.4. Ежегодно необходимо проводить инвентаризацию всех носителеи

информации, на которъж храяятся П,Щн. Результаты инвентаризации доJIжны

документироваться.

5,,l. Использован ие ПДн

5.4.1. Запрещается принятие на осяовании исключитепьно

автоматизированной обработки П,щн решений, порождающих юридические

последствия в отношении субъекта П,щн или иным образом затрагиваюцих его

праза и законные интересы, за исключением случаевl предусмотренных п,5,4,2

настоящих Правил.

5.4.2, Решение, порождающее юридические посJrедствия в отношеItии

субъеюа П,щн или иным образом затрагивающее его права и законные интересы,

может быть принято на основании искJlючительно автоматизированной обработки

его ПДн только при ЕаIичии согласия в письменной форме субъекта ПДн или в

случмх, предусмотренных федеральными законами, устанавливающими таюке

,apu, no обЪ"пa,r"нию соблюдения прав и законных интересов субъекта П,Щл,

5.4.3. Министерство обязано разъяснить субъекry П.Ц,н положение принJIтL{

решения на основании искJIючительно автоматизированной обработки его ПДн и

возможные юриДические последствиJl такого решениll, предоставить возможность

заявить возражение против такого решения,

5.4,4. С доLтментами, содержацими П.Щн сотрудника, которые создаются в

Министерстве в периоД трудовой деятельносМ сотрудЕика (приказы, служебные

записки и т.п.) сотрудник должен быть ознакомлен под роспись,

5.4.5. Иск.:lючение или исправление неверных или неполньш П,Щн

сотрудников Министерства осуцествляют работники отдела финансов и

экономического планирования по устному требованию сотрудника после

предъявления подтверждающих документов,

5.4.6. Копии документов, являющихся основанием для исправленIбI

неверных или неполньн данных ПДн сотрудников, хранJIтся в папке <<Личное

д9ло сотрудника)).

5 о еза в



5.5.1. Приказом по Министерству, назначается лицо, ответственное за

oo*"r.uurro оUоаботки П,Щн в Ми"Йерс,u" (д-," - ответственное пицо),

5.5.2. ответственное лицо получаеI указания непосредственно от

руководителя МиIrистерства,

5,5.3, Ответственное лицо обязано:

1) осуществлять внутренний KoHФoJlb за соблюдением Министерством и

его сотрудниками законодательства Российской Федерации о П,Щн, в том числе

требований к запцте ПЩн;

2) доводить до св9ления сотрудников Министерства положения

.uoonooaт"n""r"u Российской Федерации о П,Ц,н, в том числе требований к защите

ПДн;
З) организовывать прием и обработку обращений и запросов субъектов П,Щл

или их представителей и (или) осуществJlятъ коЕтроль за приемом и обработкой

таких обращений и запросов,

а в
5

5,6.1. Сотрудники Министерства получают доступ к Пщн субъектов

искJlючитепьно в объеме, необходимом дJ]я выполнениJI своих доJlжностных

обязанностей.
5.6.2. Список сотрудников Министерства, имеющих доступ к ПЩн,

определяется в (l lеречне допжностей государственных гражданскпх служацих

Министерства, замещение которых предусматривает осуществ:lеIrие обработки

n"|"on-urur* оuоных либо осуществление доступа к персональным данным)),

5.6.3. кПеречень должностей государственных граждаЕских сJryжащrх

Министерства, замещение которых предусматривает осуществление обработrи

n"p"orrr"r."r* данных, либо осуществJIение доступа к персональным данным)J

разрабатывается " пaр,"l'rчlр,uu,тся по мере необходимости (изменение

организационно-Штатной структуры, введеЕии новых должностей и т,п,)

ответственныМ лицом на основании заJIвок руководителей (начальников)

подразделений (отделов),

5.6.4. Работникry, доп)I{ность которого Ее вкJlючена в <<Перечень должностеи

государственных грФкдаЕских служащих Министерства, замещение которых

предусматривает осуществJlение обработки персональньж даЕнъж либо

осуществление доступа к n"p"o"-"n",]!,l данным)), _по 
которому необходпм

р*оu"rИ "n, 
временный доступ к П!,н субъектов П!,н в связи с испопнением

должностньIх обязанностей, й,*u'оt''r руuо"одителя Министерства может быть

предоставiIен такой доступ Еа основании писъменflоIо мотивированного запроса

непосредственного руководителя сотрудника,

5.6.5. Работник M,""","p","u nooy,aeT доступ к П,Д,н субъектов П,Щн после

ознакомления и изучения требований Еастоящих Правил и иllых внутренних



нормативных документов Министерства

его касающейся.

по защи,tе персондIьных даниых в части,

5.,| ДостYп счбъектов ПДн к оор мьlм в Минис е

5.7.1. Субъект П.Щн имеет право на свободный доступ к своим ГI,Щн, включм

право на получение копии любой записи (за исключением случаев, когда

np"oo"ru"n""r" Пflн нарушает конституционItые права и свободы других лиu),

содержащей его П,щн. Субъект имеет право вносить предложения по вIIесению

изменений в свои П.щн в случае обнаружения в них неточностеи,

5.7.2. Субъект ПДн - сотрудник Министерства или его законный

представитель, получает доq,lуп к своим П,Щн ипи к иной информации,

па"urощ"й"" обработки его П!н по запросу в отдел финансов и экоцомического

планирования для выдачи документов, связанных с его трудовой деятельностью

(копии приказов о приеме на рабоry, переводу на друryю рабоry, увольнении с

рuбоr"r, "оr.rr"о* 
из трудовой книжки, справок о месте работы, периоде работы в

Министерстве и др.).

5.7.З. Субъект fЦн - иное физическое

представитель, получает доступ к своим Пдн
лицо или его законные

или к иной информаuии,

касающейся обработки его П,Щн по запросу ОтветствеЕному лицу,

5.7,4. ЗапроС должен содержать номер основного документа,

удостоверяющего личность субъекта П,щн или его представителя, сведения о дате

выдачи указанноIо документа и выдавшем его органе, сведения, подтверждающие

участие субъекта П,щн в отношениях с Министерством (номер договора, дата

заключенIбI договора, условное словесное обозначение и (или) иные сведения),

либо сведения, иным образом подтверждающие факт обработки П,Щн

й""rr"r"о"ruоr, подпись субъекта П[н или его представителя, В случае

направлецIбI запроса по почте, он должен содержать нотариаJIьно заверенную

подпись субъекта ПДн или ето законного Iц)едставителя,

5.7.5, Субъею П,Щн имеет право на получение при обращении информацич,

касающейся обработки его П,Щн, в том числе содержащей:

l) подтверждение факта обработки П,Щн Министерством;

2) правовые основания и цели обработки П.Щн;

3i ц"о"' прr"ar"емые Министерством способы обработки П,Щн;

4) наименование и место нахождения Министерства, сведенLl о лицах (за

""nnorar""' 
сотрудникоВ Министерства), которые имеют доступ к П,Щн или

которыМ моryт быть раскрыты П[н на основании договора с оператором или Еа

основании федерального закона;



5) обрабатываемые ПДн, относяциеся к соответствующему субъекry ПЩн,

истоЧникихпоJrУчения'еслиинойпорядокпреДсТаВленияТакихДанньtхне
предусмотрев федеральным законом;

6) сроки обработки П.Щн, в том числе сроки их хранения;

7) порядок осуцествпения субъектом П,щн прав, предусмотренных

федеральным законом;

8) информацию об осуществленной или о предполагаемой трансграничной

передаче далных;
9) наименование и.тrи фамилию, имя, отчество и адрес лица,

o"y*""ru*a*".o обработку ПДн по пору"ению Министерства, если обработка

поручения или будет поручеЕа такому лиIry;

1 0) иные сведения, предусмотренЕые федералъньтми законами,

5.7.6.УполномоченныеЛицаобязанысообЩитьсУбъекryПДнилиею
законному представителю информациtо

соответствующему субъекry П,щн, а

ознакомлениlI с ними при обращении субъекта

предстааителя не позднее 30 рабочих дней с даты

о наJlичии П,Щн, относящю<ся к

также предоставить возмох{ность

ПЩн или его законного

по;lученIrr запроса субъекта

П,Щн или его законного представителя,

5.7 .'7 . Ответ в адрес субъекта П,Щн может быть направлен через отделеЕие

почтовойсвяЗизаказнымПиýьмомсУвеДоМпениеМоврУЧениЙиликУрьероМ
(непосредственно в руки адресату под роспись),

5.7.8. В случае отказа в предоставлении субъекry П[н или его законному

представитеJпо при обращении либо при получении запроса субъекта П,Щн или его

a*"r""aо ,rpao"ru""i"n-я информаuии о нlulичии П,Щн о соответствующем

субъекте П,ЩН, а также таких П[н, уполномоченные лица обязаны датъ в

письменной форме мотивированный ответ, содержащий ссылку на положение

части 8 статьи 14 Федерального закона <О персонаJIьных данныю) или иного

федерального закона, явпяюцееся основанием для такого отказа, в срок, не

,rр."",пrч.*rt 30 рабочих дней со дня обращения субъеюа П[н или его

au*onroao np"oaruurr"n", либо с даты полrrения запроса субъекта П,Щн или его

.unorrro- np"o"ruu"r"n", либо с даты получения запроса субъекта П,Щн или его

законного представителя,

5.7,9. Мотивированный ответ в адрес субъекта П[н может быть направлен

через отдеJrение почтовой связи заказным письмом с уведомлением о вручении

ил" курьером (непосредственно в руки адресату под роспись),

5.7.10. В спучае отзыва 
"ybu.nro* 

П.Щн согласия на обработку его П,Щн

министерство обязано прекратить их обработку или обеспечить прекращение

такой Йработ*и (если обработка П,Щн осуществляется другим JIицом,

действую 1им по поручению Министерства) и в случаеl если сохранение П,Щн

бопa" n" ,р"бу"r"я для челей обработки П,Щн, уничтожить ПДн или обеспечить их



уничтожение (если обработка ПЩн осуществляется другим лицом, деЙствуюЩиМ

no ,rоруr"rrrto Министерства) в срок, не превышающий 30 дней с даты

поступления указанного отзыва, если иное не предусмотрено договором,

стороной которого, выгодоприобретатеJlем или поручителем по которому

является субъект IIЩн, иным соглашением межлу Министерством и субъектом

ПДн, либо если Министерство не вправе осуществлять обработку ПДн без

согласия субъеюа П,Щн на основаниях, предусмотренных федеральными

законами.
5'7.11.Всл)лIаеВыяВлени,rнеправомернойобработкиП,Щнприобращении

субъекта П.Щн или его представителя либо по запросу субъекта П,Щн или его

представителя ,,tибо уполномоченною органа по защите прав субъеюов П,Щн

министерство обязано осуществить блокирование неправомерно обрабатываемых

П,Щн, отЙсящихся к этому субъекry ГI,Щн, или обеспечить их блокирование (если

обработка П,щн осуществляется другим лицом, действующим по поручению

министерства) с Момента такого обращения или получения указанного запроса на

период проверки. В случае выявленLl неточных П,Щн при обращении субъекта

П,Щн или его лредставитеJUI либо по их запросу или по запросу уполномоченного

органа по защите прав субъектов П,щн Министерство обязано осуществить

бпопrро"ч"r" (еспи обработка П,Щн осуцествляется другим лицом, действующим

по поручению Министерства) с момента такого обращения или получения

указанЕого запроса на период проверки, если бпокирование Пдн не нарушает

права и законные интересы субъекта ПДн или третьих rtиц,

5,7.12. В спучае подтверждения факта неточности П,Щн Министерство на

основании сведений, представленных субъектом П,Щн или его представитеJlем

пибо уполномочеЕным органом по защите прав субъектов П!н, или иных

,aобrодr"ы' доLтмеIrтоВ обязано уточнить П,Щн либо обеспечить ю( уточнение

(если обработка П,щн осуществляется другим лпцом, действующим по поручению

Й"r"ar"рaruu,; в течении 7 рабочих дней со дня представления таких сведений и

снять блокирование ПДн,

5.7.13.ВслУчаевыяВлениянеправомернойобработкиП,Щн,осУществляемои

министерством или пицом, лействующим по поручению Министерства, оператор

" "рол, 
,r" превышающиЙ 3 рабочих дней с даты этого вьUIвлениJI, обязан

прекратить неправомерную обработкry П,щн или обеспечить прекращение

'"npuuo""prot 
обработки Пдн лицом, действуюцим по поручению

Министерства. В случае, если обеспечить правомерность обработки П,Щн

невозможно, Министерство в срок, не превышающий 10 рабочих дней с даты

выявлеяия неправомерной обрчбо,*" П,Д,н, обязано уничтожить такие П[н или

обеспечить их уничтожение. Об устранении допущенных нарушений или об

уничтожении П,Щн Министерство обязано уведомить_ субъекга П[н или его

представителя, а в случае, если обращение субъекта Пдн или его представитеJul



либо запрос уполномоченного органа по защите прав субъектов lIДн бьUlи

направленЫ уполномоченным органом по защите прав субъекIов ПДн, также

указанный орган.

5.7.14. В сrrучае достижения цели обработки ГIЩн Министерство обязано

прекратить обработкУ П,Щн или обеспечить ее прекращение (еспи обработка П,Щн

осуществпяетсЯ другим лицомl действующим по поручению Министерства) и

упrrrол"ru ПДн или обеспечить их уничтожение (если обработка П,Щн

осуществJU{ется друмм лицом, действующим по поручению Министерства) в

"pbn, 
*" пр""о,rпающий 30 дней с даты дости)ltения цели обработки П,Щн, если

иное не предусмотрено договором, стороной которого, выгодоприобретателем

или поручителем по которому является субъект П,щн, иным соглашением между

Мrr""raр.r"о* и субъектом П!,н, либо если Министерство не вправе

o"y*a"r"nrr" обработкУ П,Щн без согласия субъеюа П,Щн на основаниях,

предусмотренных федеральными законами,

5.7.1j. Передача (обмен и т,д,) ПДн между отделами (подразделениями)

министерства осуществпяется только между сотрудниками, имеющими доступ к

П[н субъектов,
i.Z.rO. При передаче П,Щн субъекта сотрудники, осуществJUIющие передачу,

предупреждают лиц, получающих данную информацию, о том, что эти данные

могут быть использованы лиrць в целях, дпя которьж они сообщены,

5.'1.|'l.,Щопуск к П.Щн сотрудников Милистерстваl не имеющим Еадлежащим

образом оформленIrого разрешениJI, запрещается,

чиllT5

5.8.1. К числу внешних потребителей П,Щн Министерства в соответствии с

нормами действующего законодательства относятся следующие государственньlе

органы:
- налоговые органы;

- правоохранительньlе органы;

- военкоматы;
- органы социального страхования;

- пенсионные фонды;
- подразделеIrия муниципмьItых орIанов управпения;

- банк, в которьй Министерство осуществJUIет перечисл9ние заработной

плать1 в соответствии с заявлением сотудника;

- судебные органы по запросу субъекта ПЩн,

S.B.Z. Пр" передаче П,Щн субъекта уполномоченные лица долж}iы

придерживаться следующих требований:

цаr!



передача Пщн субъекта третьим пицам осуществляется только с

n"aur"rrroao соIласия субъекта, за исключением случаев, установленных

федеральными законами;

не допускается передача П,щн субъекта в коммерческих целях без его

письменноIо согласия;

передача П.Щн по телефону запрещается;

сотрудникам Министерства, имеюlцим доступ к П,Щн, запрещена запись,

*pur"rrJ " 
вынос за пределы Министерства на вIt.шних носи,гелях информачии

1по"пu*.-лr"*, USB флеш-карты и т,п,), передача по внешним адресам

электронной почты или р*r.*a"'* в сети <<Интернет>> информации, содержащей

П.Щн субъектов, за искJIючением случаев, указанных в настоящих Правилах или

установленньж иными внутренними документами Министерства;

передача третьим лицам документов (иных материальных носителей),

содержащих П,щн субъектов, осуществляется по письменному залросу третьего

n"uu *u ,,р"оо"ruвпение П.Щн субъекта, ответы на письменные запросы даются на

бланке Министерства и в том объеме, который позволяет ве разглашать излишних

сведений о субъекте П,Д,н;

работники Министерства, передающие П,щн субъектов третьим лицам,

oon**", o"p"ou"urb их с обязательным уведомлением ;tица, поJlучающего эти

документы, об обязанности использования полученной конфиденциальной

информации лишь в целях, для которых ояа сообщена, и с предупреждением об

ответственностИ за незаконное использование данной конфиденциальной

информачии в соответствии с федеральными законами, Уведомление и

np"4nnp"*o"n"" моryт быть реализоваЕы IryTeM подписания акта передачи

носителей П,щн, в котором приведены указанные условия;

представитеJтю субъекта (в том числе адвокаry) П,щн передаются в порядке,

y"ru"orn""no' действующим законодательством и настоящим документом,

информаuия передается при наличии нотариально удостоверенной доверенности

np*a"uu"ran" "убr"п,u 
либо письменного збIвления субъекга, написанного в

присутствии уполномоченного сотрудника если заявление написано субъектов не

в его присутствии, то оно должно быть нотариаJIьно заверено);

,rp"oo"ruun"n"" П,Щн субъекта Iосударственным органам производится в

соответствии с требованиями действующего законодат9льства Российской

Федерации;
п.щн субъекта моryт быть предоставпены родствеЕникам или членам его

семьи только с письменного разрешения самого субъекта, за исключением

с,тучаев, когда передача П!,н субъекта без его согласиJI доrтускается действующим

законодатепьством Российской Федерации;

докJментыl содержащие Пщн субъекта, моryт быть отправлены

no"pao"ruo" федеральной почтовой связи заказным письмом, При этом должна



бытьобеспеченаихконфиденциальносТь..П'окУменты,соДержаЩиеПД,
вкJIадываются в конверт, в лоLтментах делается надпись о том, что П,Ц,н,

содержащиеся в письмеl являются конфиденциальной информаuией и t:e

подлежать распространеник) и (или) оrryбликованию, Лица, виновные в

нарушении требований конфиденциальности, несут ответственность,

предусмотренIтуЮ законодательствОм Российской Федерации,

5,8.3. Учет переданных П!,н осуществляется в рамках принятых в

Министерстве правил делоцрОизводства путем регистрации входяшей и

исходящей корреспондеяции и запросов, как государственных органовJ так и

"rрrпryрпuо 
r,одр*д"п"п"t Министерства о предоставпеIlии П,Щн физических

(aрпд"""aпr") лиц либо их представитеJIей, Фиксируются сведения о лицах,

направивших такие запроgы, дата выдачи П,Щн, а также дата уведомлеяия 0б

отказе в предоставлении П,Щл (в сlryчае отказа),

5.8.4. ts случае, если лицо, обратившееся в Министерство с запросом на

предоставление П,Щн, не уполномочено на получение информачиrr, относящейся к

п.д,н, уполномоченные лица Млнистерства обязаны отказать данному лицу в

"",ou.r" "uпоИ 
ияформачии, Лицу, обратившемуся с соответствуюцим запросом,

u"rouar"" y""oo"n"n"" в свободной форме об отказе в выдаче информации, а

копия уведомления храни,Iся в соответствии с принятыми правилами

o"norrpo"arooaruu (как исходяцая корреспоЕденция), В случае, если

запрашивались П,ц,н сотрудника Министерства, копия уведомления такi(е

подшивается в личное дело сотрудника, П,д,н которого не были предоставлены,

5.9. у н

5.9.1. ПДн подлежать уничтожению по достикении челей обработки или в

случае утраты необходимости в их достижении,' 
5".9.2. Уничтохение ПДн, не подлежащих архивному хранению

осуществляется только комиссией в составе представитеJUI подразделения (или

сотрудника), ответственного за защиту П[н и прелставитеJUI структурного

подразделенIrl, в чьем ведении находятся указанные П,щн, По результатам

уничтожения должен оформляться Акт,

б. Ответственцость

б.1. С правилапли работы и хранения конфиденциапьвой информаuии о ПДн

в обязатепьном порядке должны быть ознакомлены все работники Министерства,

подписав лист ознакомления с настоящими Правилами,

6.2. СотрудЕик, которому в сиJry трудовых отношений с Министерством

стала известна информация, составJIяюцм Пflн, в случае }rарушения режима



защиты этиХ П.Д,н несет материаJlьную, дисциплинарную, административную,

гражданско-правовую или уголовную ответственность в порядке, ycTaHoBJleHHoM

федеральными законами Российской Федерации,- -'u.r. 
Разрешение П,Д,н субъектов П[н (передача их посторонним лицам, в

том числе сотруДникам Министерства, не имеюцим к ним досryпа), их публичное

раскрыме, утрата докуменТоu , on",* носитепей, содержаJцих П,Щн субъекта, а

,u**" ,n"r"- 
"uрУшения 

обязанностей по их защите и обработке, ycTaHoB]IeHHbIx

настояцимИ Правилами, JIокаIъными нормативными актами (приказами,

распоряжениями) Министерства, может повлечь наложение на сотрудника,

"r"оr"aо доступ к П,Щн, лисциrrлинарного взыскания, еспп иное не

предусмотрено закоIiодательством Российской Федерации,

6.4. СотрудниК Министерства, имеющий доступ к П,Д,н субъектов и

совершивший указанный дисциплинарный проступок, несет полную

материмьную oTBeTcTBeHHoсr,b в случае причиненшl его действиям ущерба

M"rr""r"p"ruy in. 7 ст. 243 Трудового кодекса Российской Федерации),

6,5. Сотрудники Министерства, имеющие доступ _к 
П,Щн субъеюов,

виновные в незаконном p*,nu,"nl{" или использовании П,Щн субъектов бэз

согласия субъектов из корыстной или иной личной заинтересованности и

причинившие круrrный Ущерб, несут ответственнос,tь в соответствии с

законодательством Российской Федерации,

6.6. ýководство Министерства за нарушение норм, реrуJIирующих

получение, обработку и защиту П.Щн сотрудника, Еесет административную

ответственность согласно ст, 5,2'7 r,t ст, 5,39 Кодекса об административньrх

правонарушениях Российской Федерации, а также возмещает работнику ущерб,

причиненный неправомерным,"поп"'оuu"'* информаuии, содержащей ПД

сотрудника.

7. .Щополнитапьные положения

7.1. Каждый соцудник Министерства должен быть ознакомлен с

настоящими Пра.вилами под росписъ при приеме на работу, а для сотрудников,

принятых ранее даты его утверхдеюl;l, не позднее 1 (одного) месяца с даты

у] верждениJl настояших Правил,

7.2. Настоящие Правила должны хранитьая в отделе бухгалтерского учета и

отчетности управления депами Министерства,



лист ознАкомлЕниrl

(Фамиляя, Имя, Отчество)

подтверждаю, что ознакомJIен (а) с действующими на момент подписанлUI

версией ПравиJI.

я,

)) 202 г
(подпись) (Фио)

С ПравпламИ обработки персонаJIьных данных, устанавливающими

проц9дуры, напрааленные на выявление и предотврацеtlие нарушенl;й

закоцодательства Российской Федератtии в сфере порсонаJIьных данных, а также

определяющие для каждой цели обработки персонаJIъных данных содержание

обрабатываемых персонzшьных данных, категории субъектов, персональные

данные которых обрабатываются, сроки их обработки и хранения, порядок

уничтожения при достижении целей обработки или при наступлении иных

законных оснований Министерства строительства Рестryблики ,Щагестан (дапее -
Правила).

(дата)



пРилоЖЕнИВ N9 2

к приказу Министерства

l. Персональные данные - любая информация! относящаяся к прямо или

косвенно определенному или опреде]шемому физическому лицу (субъекту

пр лвил А

рассмотренпя запросов субъеrсгов персональных данных

или их представнтелей

сmои,t ел ьства Республики .Щагесrан
Гj,, г ! 2022 г, Nч //-,JЦ- ls

Республики .Д,агестан,

оргаlrизующее и (или)

o,1, (

строитеJlьства

другими пицами

персонаJlьньш данных),
Оператор - Министерство

самостоятельно или совместно с

осуществляющее обработку персонаJIьньж данных, а также опредеJuIющее цели

обработки персонаJlьных данныхJ состав персонаJIьных данных, подлежащих

обработке, действия (операции), совершаемые с персонмьными данными,

2. Субъект персондIьных данных имеет право на получение сведений об

операторе, о месте его нахождения, о наличие у оператора персональных данных

в отношении себя, а также на ознакомление с такими персонаJIьными данными,

субъект персональных данных вправе требовать от оператора уточнения своих

персонаJlьныХ данныхl их блокирования или уничтожения в сJ]учае, если

персональные данные являются непоJlными, устаревшими, недостоверными,

незакоЕно полученЕыми или не явJlяются необходимыми дJl,т збIвленной цепи

обработки, а также принимать предусмотренные закоЕом меры по защите своих

прав.

3. Сведения о наJrичии персональных данных должны быть представлены

субъекту персональнык данных оператором в доступной форме, и в них не

должны содержаТЬСЯ ПеРСОНа,lЬные данные, относящиеся к другим субъектам

персонаJlьных даЕных.
4. Щосryп к своим персонмьным данным представляется субъекry

персона"lьных данных иJrи его законному представителю оператором при

обращении либо при получении запроса субъекта персоналъных данных или его

au*onnoao представителя. Запрос должен содерх{ать номер основItого документа,

удостоверяюцего личность субъекта п9рсоцальньж данных или его законного

представителя, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его

органе и собственноручную подпись субъекта персонацьных данных иlrи его

aunonno.o представителя. Запрос может быть направлен в электронной форме и

подписаН электронноЙ цифровой подписью в соответствии с действующпм



законодательством Российской Федерации, ЗаконныЙ представитель представJшет

оператору доLтмент, подтверждающий его попномочия,

5. Субъект персональных данных имеет право на 11олучение лри обращении

к операIору. следуюших сведени й:

l) подтверждение факта обработки персоныlьньlх данных оператором;

2) правовые оснОвания и цели обработки персональных даЕных;

3) чели и применяемые оператором способы обработки персоItальных

данных;
4) наименование и место нахождения оператора, сведения о лицах (за

искJIючением работников оператора), которые имеют доступ к персонаlьным

данным или которым моryт быть раск?ыты персонajlьные данные на основании

договора с оператором

Российской Федераuии;

5) обрабатываемые

соответствующему субъекry пер

иной порядок представления

или на основании федерального законодатепьства

персонмьные данныеl относящиеся к

сональных данных, источник их получения, если

таких дакных не пре,ryсмотрен федераrьным

законодатеJlьством Российской Федерации;

6) сроки обработки персоныIьных данных, в том чисJlе сроки их хранения;

7) порялок осуществлениJ{ субъектом персонаlьньж данньж прав,

предусмотренных Федеральным закоЕом от 27,07,2006 N, l52-ФЗ (о

персональных данных,):

8) информачию об осуществленной или о предполагаемой трансграничнои

передаче данных;
9) нмменование ипи фамилию, имя, отчество и адрес лица,

осуществлJlющего обработку персонмьньlх данных по поручению оператора,

если обработка поручена или будет пор)пrена такому лицу;

10) иные сведения, предусмотренные Федеральным законом от 2,1,01,2006

N9152-ФЗ<оперсональныхДанныю)илилрУгимифедеральнымизаконами
Российской Федерации.

б. Если запрос субъекта персонаJlьных данньIх связан с внесением

изменений в персонмьные данные субъекта в связи с тем, что I1ерсонапьные

данные, обрабатываемые оператором, являются неполными, устаревшими,

недостоверными, то в таком запросе субъект персонаJlьньD( даннъж должен

указать какие именно персональные данные изменяются или уточняются, Если

on" "na"a""" 
изменений в персональные данные необходимы подтверждающие

документы! то субъект персональньж данных прикладыва9т к своему запросу об

измеЕениИ персонаJIьных данных доказательства, на основании которых оператор

должен внест!1 изменениJl или уточнить персональные данные, В случое

отсутствия доказательствl на которые ссылается субъект персональных данных,

оператоР оставляеI персона,Jlьные данные в неизменном виде, Внесение



измеrrений или уточнение персональных ланных оператором должны быть

выполнены в течение 7 рабочих дней со дня предоставленшI таких сведений,

изменения, уничтожение или блокирование персоныlьных данньж

соответствующего субъекта осушествляется otlepaTopoМ на безвозмездной основе,



УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый (ая)
(Фио), Министерством строител ьства Республики Дагестан проводится

обработка сведений, составляющих Ваши персонмьные данные

Приложение Nч l
к Правилаv рассмотрсIIия запросов субъек] ов

персонilпьных данных или их представителеи

I {ели обработки:
Способы обработки: ,

l lеречень лиц, которые "r_,....._---еют дос'у" к 
"фор"ации, 

содержащей Ваши

персонаlьные данные или моryт получить такои доступ:

олжпость Фио Вил достуца_ Примечания

Вы имеете право заявить свои письмеIIньlе
Против приrrятого решения

возражения в срок,

(лолжность) (подпlrсь) (Фио)

ПооезУльтатамобработкиУкаЗаннойинформачиипЛанирУетсяприняТие
.п"луощr* р"a"ний. коiорые булут доведены до Вашею сведеЕиJl:

( ) 202 г



Припокение 2

к Правилам рассмотрениJI запросов субъекто_в

п"fЙ-u"r* лuнrrых или их представите,'ей

от
(Ф.И.О. подвостью)

(кем вьцаЕ, дата вьцачи)

ЗАЯВJIЕЕИЕ

На освовавии статьи 14 гдавы з ФЗ-152 (О пepcoвaJlbEblx даЕць,(,! прошу предостазитЬ

сл9дующде свед9Еия (вьцелить Hptroe):

Г no*""p*"rr" факта обработки персоЕмъвьD( даЕвьD( оператором, а таюI@ цеЛЬ

такой обрботки;

г сuособы обработки персояадьньв давяьDq примеця9мые оператором;

Г 
"u"o"rr" 

о o"u*, которые имеют доступ к персоlt,!лБttым д,шttым или которым может

бьrть предоставлея mкой доступ;

Г перечеяь обрабатыва€мьш персовалъвьD, даЕцых и источt{ик их полlпения;

Г сроки обработкИ персояаJIьньLх дмЕЫх, в том ч1l0ле сроки вх храпени,(;

Г 
"""r"*" 

о том, к€lки€ юридиtIеские посдедствия дтя субъекта персовалъIъп даЕных

может повдеIь за собой обработка ею персоцачlьньтх даЕяых;

другое:г

(лата)
(подпись)

прожЕвающ€го

паслорт сер.'- N 
--



к ПравилаNл рассмотрения запросов субъектов

персональных llfitных иJIи их представитепеи

Приложение З

Министерство строителъства

Республики ,Щагестан

от

( наиýlенованI,tе и реквизиты докумеrIта,

удостоверяющего личность)

ЗАЯВЛЕНИЕ

пропrу заблокировать обрабатываемые Министерством строительства

республики Дагестан мои персональные данные:

(указать блокируемые персона,,lьtыо данtlые)

lta срок:
(указать срок бiокирования)

в связи с ,гем, что

(указатъ причину блокирования персонмьных данных)

(дата)

Z02 г

(лФдпись) (Фио)



Приложение 4

к Правилам рассмотрения запросов субъектов

персональных данных или их представителеи

r-ну(же

(Ф-и,о.)

}ЪЕДОМЛЕIIЦЕ

па

(дата залроса) (бдокироваЕие/удалеIтие)

(блокирование/удаление)

Ваших персоЕальttь!х даЕцыхi

(Ф.И.О. полвостью)

проживающего

(кем выдаЕ, дата вьцачIt)

(лата1 (подпись) (Фио)

СогласIIо залросу Nl_ от



Приложение 5

к Правилам рассмотрения запросов субъектов

персональных длtных или их представителеи

г-ryQке)

УВЕДОМЛЕЕИШ

в связЕ С вьшвлеЕItем Ееправомервьтх действяй с персон,lльпымп даяЕыми

(Ееправомеряые деЙствия с персоЕаJtьвыми дrurяыми)

соIласво пувктУ 3 статьи 21 главы 4 ФЗ Ns152 <В случае вьЕIвлеЕйя ЕеправомеряьLх

действий с персоЕalльцымIl данвыми оператор в арок, tle превышающий цех рабочйх дrей с

даты такого вьlявленlлll, обязав устравить допущецные варушения, В случае невозможности

устравеяиЯ допущ9пньВ ЕарушениЙ оt1ератор в срок, не превышаlошЕй трех рабочйх дIей с

даты выявлеЕия Itеправомеряости лействий с персопаJlьвыми даяЕыми, обязан уяЕ{тожить

персоЕа,'1ьЕьlе данвые. Об устаяевии дол)щенных нарушеЕдй или об упичтохенuи

персоIlа,тьtlьн дапЕых оператор обязав уведомить субъеmа церсоliальЕых даЕIIьIх или еIо

от

заt(оЕIIого представптеляl а

уподrtомоqепяым оргФrом по

орIан)), в связи с

в спучае! есди обрitlдевие или зllпрос были направлены

зашите прав сlбъектов персонаlьньп дilяньL{, га{же )каJаяньй

яевозможяостьЮ устраЕен!lя лотryщеЕItья яарушеIlий,

персонмьные данные субъекlа персональных данньп бьrпи

уЕцчтожены.

Субъект персояыrьпых даш{ых:

(Ф.И.О. полностью)

прохиваюlцего

lIаспорт сер

(кем вьцан, дата вътдачи)

(дата)

Nr

(по.чпись) фасшиФровка подлпси, долхяость)

(Ф,и.о.)



ПРИЛОЖЕНИЕ Л9 З

к приказу Министерства
строlтrельства Ресrryблики,Щагестан

",*й;"'i 
j iozz,.xn/tlf lc

прАвилА
осуIцествлеItия вцутреннего контроля соответствия обработки

персональных данных требованиям к защцте персональных данных,

установленным Федеральпым законом <<о персоцальных данных>) в

Минпстерс,гве строптельства Республики,Щагестан

1.Настоящимц Правилами осуществJIения внутреннего контроля

соответствия обработки персонаqьных данньIх требованиям к защите

персонаЛьных данных, установIенными Федера,Tьным законом от 2'7,01,2006 г,

Nq 152-ФЗ <<О персонапьных данных)) (лалее - Фелерапьный закон), принятыми в

соответствии с ним норматиtsными правовыми актами и покальцыми актами

(далее - Правила) определяются процедуры, направ]Iенные на выJrвление

" 
npaoorup*"*re нарушений законодательства Российской Федерации в сфере

персонаJlьных данных, а таюке основания, порядок, формы и методы проведеншr

внутреннего контроля соответствия обработки персонапьных данных

требованиям к защите персональных данных,

2. В настоящих Правипах испопьзуются основные понятия, опредепенные в

статье 3 Федерального закона.

3. В целяХ осуществJIениЯ внутреннегО контролЯ соответствиJl обработки

персоЕа.льных данных ус,Iановленным требованиям в Министерстве

arlorr"nu"ruu Ресrryблики ,щаrестан (далее - Министеротво) организовывается

проведение периодиlIеских проверок условий обработки персональных данньIх,

4. llроверкИ осуществJUIются ответственными за организацию обработки

персоЕальных даItных в Министерстве либо комиссией, созданноЙ на основации

Приказа руководителя Министерства,

5. Проверки соответствия обработки персонацьных данных установленным

требованиям в Министерстве проводятся ца основании утвержденного

pyno"oo"r"n"' Министерства ежегодного плана осуществJIения внутреннего

no"rpon" соответствия обработки персональных данных установлеЕным

требованиям или на основании поступившего письменного заявления о

йрупlaпr"l< прч"ил обработки персональных данных (внеплановые лроверки),

б. Ilроведение внеплановой проверки организуется в течение трех рабочих

дней с момента поступления соответствующего заявJIе[lия,



7. [Iри провелении проверки соответствиJI обработки персонапьных данньн

установленным требованиям должны быть [олностью, объективно и всесторонне

установJlены:
порядок и условия применения оргаЁизационньж и технических мер по

обеспечению безОпасности персональньп данных пРи их обработке, необходимых

дJlя выполнениJl требований к заците персонаъных данных, исполнение которых

обеспечивает установленные уровни защищенности персоЕtlльньfх дzlнных;

порядок и условия применения средств защиты информации;

эффективность принимаемых мер по обеспечению безопасности

n"pao"-"rur" данных, обрабатываемых в информаrrионной системе

персонапьцых данIlьгх;

состояние учета машинных носитеJIей персональных данных;

наличие (отсутствие) фактов несанкционированного доступа к

персонаlrьным данным и принятие необходимых мер,

8. ответственный за орmнизацию обработки персонапьных данных в

Министерстве (члены комиссии) имеет право:

запрашивать у сотрудников Министерства информачию, необходимую для

реализации полномочий;

требоватЬ от уполномочеНных на обработkт персоншIьнык данных

oon*ro"rrur" nru уточнения, б:rокирования или уЕичтожения недостоверньж или

поJryченных незаконным IryTeM персональных данных;

принимать меры по приостаIrовлению или прекращению обработки

персона-rlьItых даннъIх, сtсуществляемой с нарушением требований

законодательства Российской Федерации;

представ.ltять руководителю Министерства предлокения о

совершенствовании правовоfо, техяического и организационного реryлирования

обеспечения безопасности персоIIаJIьньIх данных при их обработке;

представлять руководителю Министерства предложения о привлечении к

дисциплинарной ответственности лиц, виновных в нарушении законодатеJlьства

Российской Федерации в отношении обработки персональньж данных,

9. в отношении персональных данЕых, ставших известны}lи

ответственномУ :lu opa*".uurlo обработки персоЕалъных данных (членам

комиссии) в Министерстве, в ходе проведения мероприятий внутреннего

KoHTpoJUl, долкны обеспечиваться конфиденциальность персональных данных,

10, Проверка должна быть завершена не позднее! чем через месяц со дня

принятия решенrш о ее проведении, По резупьтатам rrроведенной проверки

составляется Акт, в котором указывается перечень мер, необходимых для

устранения вьявленных нарушений,



сцоительства РесIryблики,Щагестан
оrпф, Ds- iozz-.xnl|.7ty'-ro

ПРИJIоЖЕнИЕ N9 4
к приказу Минисlерства

м l52-Фз
следуюпце

прАвилл

работы Министерства строительства Республики,Щагестан с

обезличеrrными данными

1.обrцие положепия

настоящие Правила работы с обезличенными персонапъными данными

министерства строитепьства Рестryблики,д,агестан разработаны с учетом

Федерального закона от 27,01.2006 Ns l52-ФЗ <О персональных данных> и

определяют порядок работы с обезличенными данными Министерства

сT 
роительства 

Республики,Щагестан.

2.Термины и определеЕня

В соответствии с Федера.пьным законом от z'7.07,2006

<О персональньж даЕных)> в настояцIих Правилах используются

понятия:

- персонмьные данные - любм информацIбIJ относящаяся прямо или

косвенЕо к определенному или определяемому физическому лицу (субъектУ

персональных данных);

- обработка персональных данных - любое действие (операция) или

совокупностЬ действий (операций), совершаемых с использоваЕием средств

автоматизации или без использования таких средств с персональными данными,

включая сбор, запись, системамзацию! накопление, хранение, уточнение

(обновпение, изменение), извлечениеl использование, передачу Фаспространение,

предоставlrение, досryп), обезличивание, блокирование, удаление, уничто,t(ение

персонаIIьных данных;

- обезпичивание персональЕьж данных - действия, в результате которых

невозможно определить принадлежность персона[ьных данньIх конL?етному

сl бъекry лерсона"льных данн ых.

3,условия обезличивания

обезличивание персональньж данных может быть проведено с целью

ведения статистических данных, снижения ущерба от разглашения защищаемых



персонаlьных данных, снижения класса информациоЕных систем персонtшьных

данньж Министерства строительства РесIryблики ,Щагестан и по достижению

целей обработки или в случае утраты необходимости в достижении этих целе!i,

если иное не предусмотрено федеральным законом.

Способы обезличивания при условии дальнейшей обработки персональных

данных:

- уменьшение перечня обрабатываемых сведений;

- замена части сведений идентификаторами;

- обобщение понижение точности некоторьж сведений;

- понижение точности некоторых сведеЕий (например, <<Место жительства>

может состоять из страны, индекса, города, улиць1, дома и квартиры, а может

быть указан только населенный пункт)

- деление сведений на части и обработка в ра:}ных информационных

системах;

- другие способы.

Способом обезпичивания в случае достижения целей обработки или в

случае утраты необходимости в достижении этих целей является сокращение

переч}Ul персонаIьных данных.

4. Порялок работы с обезлпченпыми персояальными данными

обезличенные персональные данные не подIежат разглашению и

нарушению конфиденциаJIьности.

обезличенные персональные данные моryт обрабатываться с

использованием и без использования средств автоматизации.

при обработке обезличенных персонаJIьных данных с использованием

средств автоматизации необходимо соблюдение:

- парольной политики;

- антивирусной политики;

- правил работы Со съемными носителями (если они используется);

- правил резервного копироваяия;

- правил доступа в помещенIrI, где распопожены элементы

информационных систем.

при обработке обезличенных персонаJIьных данных без использованLI

средств автоматизации необходимо соблюдение:

- правил хранения бумажных носителей;

- правил доступа к ним и в помецениJ{, где они хранятся.



IlРИJlоЖЕНИЕ N9 5

к прика:],ч МиЕtlстерсlва
строrtтельства Рсспублики,Щагестан

o-,*ii, са )оzz-.хпц!2,v lг

порядок
доступа слуяtащпх Мrrнистерства строительства Республики,Щагестан в

помещения, в которых ведется обработка lIерсональных даltных

l. Настоящий порядок доступа служащих Министерства сц)оительства

рестryблики ,щагестан (далее - Минстрой Р,щ) в помещения, в которых ведется

обработка персоЕальньlх данных (да"rее - Порядок) разработан в соответствии

с требованиямИ ФедеральногО закона от 27,07,2006 г, Ns 152-ФЗ <О персонаT ьных

ounn"r"o, постановления Правительства Российской Федерации от 21,03,2012 г,

Ns 21l (об утверждении перечня мер, предусмотренных Федеральным законом

<о персона:lьных данньж> и принятыми в соответствии с ним нормативяыми

правовыми актами и другими нормативными правовыми актами),

2. Целью настоящего Порядка является исклюqение несанкционированного

доступа к персонаJIьными данным субъектов персонаIьных данЕых в помещения

Минстроя РЩ, в которых ведется обработка персонаJlьных данных,

3. Персональные даЕные относятся к конфиденциальной информацич,

Работники и должностные лица Минстроя Р,Щ, получившие доступ к

персонаJIьным данным обязаны ие раскрывать третьим лицам и не распространять

персонапьЕые данrтые без согласия субъекта персональньц данных, есJlи иное не

предусмотрено федераlrьным законодатеJIьством,

4.обеспечениебезопасностиПерсональныхДанныхоТУниЧтожения'
изменения, блокирования, копирования, предоставпенш1, распространения, а

также от иных неправомерных действий в отношении персоналъных данньIх

достигается, в том числе, установJIением правил доступа в помеценюl, где

обрабатываются персональные данные в информаr(ионной системе персональньлх

данных и без использованиJ{ средств автоматизации,

5. Щля помещений, в которых обрабатываются персоншtьные данные,

организуется режим обеспечения безопасности, при котором обеспечивается

сохранностЬ носителеЙ персонапьныХ данных и средств запIиты информации, а

также исключается возможность неконтролируемого проникновения и

пребывания в этих помещениях посторонних лиц, При хранении материальных

носителей персональных данЕых должны соблюдатъся условия! обеспечиваюцие

сохрацность персонаIьных данных и искпючающие несанкционированньiй доступ

к ним.



6. В помещения, где размещены технические средства, позволяющие

осуществлять обработку персональных данных, а также хранятся носители

информации, доrтускаются только работники и должцоствые лица Минстроя РД,

получившие доступ к персональным данным.

7. Нахождение в помещенlrlх, в которьж ведется обработка персональных

данных лиц, не являющихся работниками и допжностными лицами Минстроя Р,Щ,

получившими доступ К персона[ьным даяным, возможно только в присутствии

работников и должностных лиц Минстроя Р,д,, получивших доступ к

персоныIьным данпым на время, ограниченное необходимостью решенIiJI

вопросов, связанных с исполнением должностных функций и (или)

осуществJlением полномочий в рамках договоров, закJIюченньв с Минстроем Р[,

8. РаботникИ и доJlжностные лица Минстроя Р,Щ, получившие доступ к

персона,.IьныМ данным не дол}(ны покидать помещение, в котором ведется

обработка персональных данньfх, оставJIяя в нем без присмотра посторонних лиц,

включая работвиков Минстроя Р.Щ, не уполномоченЕых на обработку

персонапьных данньж. После окончаниJl рабочего дrя дверь каждого помещения

закрывается на кIIюч.

9. ответственными за организацию доступа в помещенлUI Минстроя Р.Щ, в

Koтopblx ведется обработка персонапъных данньIх, являются должностные лица

Минстроя Р,Щ,

10, Внутренний Контроль за соблюдением порядка досryпа в помещения, в

которых ведется обработка персональных данных, проводится JIицом,

ответственным за организацию обработки персоначьных данных,
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ПРИЛоЖЕНИЕ Ng 8

к приказу Минист€рства
сmои,l ельства Ресrryблики Дагсстан
b,l:",,0J'*' 

--' 
iйэ, Б rr:лц' - rt-

тпповое обязательство слу?lrащего Министерства строительства

Республrrки !,агсстан! непосредственно осуществляющего обработку

персональных данных, 
в случае 

рас,горженпя 

с ним гос}царсT,вевного

контракта илц трудовоl,о договора прекратцть обработку персоцальных

данных, ставших известными ему в связп с пспо,лнением до,п2кностцых

обязанностей

я,

паспорт серия

iфамшш, !ý.оlчефо)

выдан ( гN!

(хогда и кем выдФl. код поiрФделенuя)

обязуюсь прекратить обработьry персона]Iьных даннь]х, ставших известными

мнеВсВяЗисисполнениемДоЛкностных(слУжебных)обязыrностей'вслучае

расторжения
замецаемой

со мной

должцости

служебного коЕтракта, освобождения меня от

и увольнения с федеральной государственной

гражданской слухбы, прекращения (расторжения) трудового договора,

Я предупрежден(а) о том, что в случае разглашения мной сведений,

касающихсяперсонаJlЬньжданныхработника'ипиихУтратыянесу
ответственЕость в соответствии со статьяt{и 15 и,{2 Фелератьного закона от

2'l уtюпя 2004 г, N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе

Российской Федерации", статьей 90 Трудового кодекса Российской

Федерации.
с Положением об обработке и защите церсонапьных данных в

Министерстве строительства Республики,Щагестав ознакомлев(а),

(Фио)



ПРИЛоЖЕНИЕ Nq 9

к приказу Министерства
сгрои Iельс,lва Ресrryблики Да ecr ан

,. ,.iЦ," 
-:J'-- 

5ozz.,M /1!| /.'

Согласие
fосударств€нпого гражданского служащего на обработку персональных

ounrJi, nu 
"оручеrrие 

обработки персоIrальных данпых TpeT*'liM лицам и на

вклlоч€ние персональных данных в общедоступные источники

персональцых данных

я,

паспорт серия

зарегистрировдlrrой(го) по адресу

N,
(фам[rи, dм,,оfl.mо)

выдаIl (_) г

даю

(огрн инн

паспорт серuя _ Nч

) . зарсгистрI.IроваяЕоvу по алрссу

(фамилм, имя, опеФо полlоФью

вьц I (_) I

(лшrее - оператор) согласпе ва обработлry свопх пepcoвal,lbвbl-{ даtlньL't,

В nou" ,rр"о"rurraеJtя субъекта персональных даrrных (заполняется в сjlучае получеЕия

"o.iui" 
о, пр"rarч"птеIя субъекта лерсовапьпых давньп)

проживающпй по адресу

дейатвующйй от имеЕи суоъе(!а персоп&пь!{ых даllпых яа осЕоDании

(реквизml доверенносв или uйою доrfмеmз, подтчерюlаоdrеф поп lо!очяя прсдоав!ftlя)

Щель обработхи персоиаль ых дапяых:

- об""п"r"пrп" 
"обaодеция 

требоваЕrlй закоЕодатеьства Российской Федерацпи]

- офорýrленuе и реry]пфовавие трудовьrх отяошеций:

- отражение ивформации в кадровьш доктмеIiтlц;

- вачислевuе заработЕой платы;

- исчисll9вие и уплата qалоговых хjlатежей, предусмотреяЕых законодательством Российской

Федерации;
- tlрсдставJтеЕие закоЕодательно устаЕовлевIiой oтrlgтl{ocти в отяошенLtи фцзйческих лиц в

иФнС и вяебюджетяые фонды;
- подача сведеяий в баЕк д'1я оформлевия баяковской картьт tl последуюцего перечислеllия Еа

пее зарабошой плать!;

- предосгамепие нмоговьп вьнетов:

- обеспечеяие безопасЕых уоловIrй труда;

- исполневие обязательств, предусмотреýIrьD( договорами



(укsап иные цели {при пd сии)

перечець персоgельных дашных, ша обработку которьц даетсi согласиеi

- фамилиr, имя, oт,iecTBo;

- год, месяц! дата и место рождениr;
- свидетельство о граждмстве (при веобходимости);

- реквизItты докумеЕтаJ удостоверяюшего лrцность;

- ltдевтификыIиоrпiьЙ rroмep t{дIогоплательщцка, дата пост,lцовки его на учет! реквизи:ы

свидетельства постановки Еа учет в IIаJIоговом оргаяе;

- номер свидетельства обязательноIо пеЕсионного страховаЕия, дата реrиclрацпи в системе

обязательItого пеЕсиоЕного стаховаIIиJI;

- 1rомер полЕса обязатедьItого медицлtцского страховмиll;

- адрес фактическоГо меота Ерохивавиll и регистрации пО месту жительства и (или) по месту

пребывания;
- почтовый и электроввъй адреса;

- иомера телефовов;
- фотографии;
- 
"""лa"- 

оО оОр*ованшl, профессии, специаJIьвости п кв,tлификацци, реквизиты докумеtlтов

об образовавии;

- сведевия о семейЕом попожеЕии и составе семьи;

- сведеяия об имуцествеяIiом положении, доходахl задо]lже1lяости;

- сведения о заt{имаемьн равее должвостях и cтa.)lte работьт, воцЕской обязацЕости, воЁЕском

учете;

(укsшь ивы9 к!Gгории ПЛ!. 0 случа0 п оораФоlхи]

нап}rепованпе пля фаvилпя, ппtя, отчество п адрес лица, осуществляющего обрабоr'ьа

персоIrаjIьяыХ данных по поручению операторд, есл обработкп будет поруч€на T акоl,ту

JtrцУ

адрес фвпческою trяrв, осtцсФtrюцего обрабФу

лер.опаlьных !0пIыr ло поD'ченф олераmра, tошрсм] Ф,'Ет по!lчсна oopt.oтM]

пере.tснь действпй с персояальпымп даняым , яа совсршенис которых да€тся согласrtе,

общее опrtсанriе псполь3уемь!i оператором способов обрабоtкп персовдльrtьш дацных:

Обработка вышеуказанвьD( персопальцых данLых будет осущсствляться п}Iем смешанной

1авrоматизлrрованпой, Ilе автоматI'tзировавной) обработки персоIlмьвьтх данвьlх,

Сбор, запись, систематизация, Еакопдеrrие, "pu""n", 
y,oun,nne (обновленис, и3меIrеЕие),

извлечепие' использовшlис' пер€дача (распростравеtiие, прсдоставлеяие, досту,),

обезличивавие, бJlокироваliие, удаление, уl!и!гтожеЕие персо11,1,чьных дмяых (только те,

которые применяются реальrrо)

ОбрабOтка вышеука:lапны! персоIlаJьuых даrпtых будет ос,чlцествляться lIyTell



обработки rrepcofi aJlbнbтx даЕных
(у х м п ь. пф а б о Фаб о й fu Ы е ц о н н on, авй аrаплпq.яа яоП, яе ав пN а пuзuр а@ ной)

,Щаю сог,ласие ва передачу (предоставленце) оператором Nlоих данЕьIх

(уýвsь полпое вапмевовsние юрлдичсского ляц4 Фамшш, имя, оясФво п а/рес фпхическо.0 л!цаi пере]ачу хоюрым даетс, соrjrаои€)

llvTeM
( пре d ф па аЕ нчя о ot! с ю, пр е dФ м ы uв)

Срок, в ,rечепrrе ýоторого действует согласпе субьекта персопальвых лан ых, д Talo{e

способ его отзыва, ecJlп иrtое Ее установлево федсральпым закопопr;

IIас,t,оящее соIjlасие Еа обработку персонапьЕьlх лавЕых действует с моме1Iта его

или tta Еериод действияпредставления опеr]атоD\ до (( > 20 г

заявления в простой письменвой форме,

персональцые даяяые субъекта подпежат хравевию в течение сроков, устаяовлеIlЕ1,1х

закоIiодательствопt Российской Федерации. Персояапьные ддiные уничтожаются: по

досмжеЕию целей обработки персонarльных даявьтх; при ликвидацЕи иjlE реоргФIизации

оператора; }!а освовавии письмеIfiIоrо обращения субъекта лерсоямьвьlх даЕных с

,рaбоuчп""" о прекрацеIlиИ обработки его llepcoTtмbвblx дд{яьп (оператор прекратит

обработку таких персоЕ&,IьIIьLх даЕЕьrх в течевие 3 (трех) рабочих дней, о челt будет направлеt!о

n""u""n*o" уч"ооrпеппе субъекту персоЕальЕьLх даятtых в течевие 10 (лесяти) рабоqих лЕей,

и мохет бьIть отозвatllо мЕой в любое время тц,тем подачи оператор_ч

20( l,


